
Política de Privacidade da Talent Link Consulting 

A presente Política de Privacidade tem como objetivo dar a conhecer a forma 

como tratamos os seus Dados Pessoais e garantir a privacidade, segurança e 

integridade dos mesmos no desenvolvimento e realização das atividades da 

Talent Link Consulting. 

Dados Pessoais “Dados Pessoais” são informações relativas ao utilizador 

que podem ser usadas para o identificar pessoalmente, direta ou 

indiretamente. 

Informamos que os seus dados são recolhidos e tratados de acordo com o 

Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 

de abril de 2016 ("RGPD"). 

Responsável pelo Tratamento de Dados Pessoais A Talent Link 

Consulting, uma marca da empresa Transitorytask Lda, com NIPC 

518231615, com sede na Rua Drº Ruy Galvão Carvalho Nr. 2 3º Esq., 

9500-438 Ponta Delgada, Portugal, é a responsável pelo tratamento dos seus 

dados pessoais. Determinamos: 

● Os Dados Pessoais que devem ser tratados no contexto da prestação 

de serviços; 

● As finalidades para as quais os Dados Pessoais são tratados; e, 

● Os meios a aplicar para o tratamento dos Dados Pessoais. 

 



Princípios Aplicáveis ao Tratamento de Dados Pessoais O tratamento de 

Dados Pessoais é efetuado de acordo com os princípios gerais enunciados 

no RGPD e demais legislação referente à proteção de dados. Os tipos de 

dados que podemos recolher incluem, entre outros: 

● Nome; 

● Endereço de email; 

● Número de telemóvel; 

● NIF (no caso de emissão de faturas); 

● Informação sobre preferências e necessidades comunicadas no 

contexto dos nossos serviços. 

Os Seus Direitos 

1. Direito à Informação: Pode solicitar informações claras, transparentes 

e compreensíveis sobre como tratamos os seus dados. 

2. Direito de Acesso: Tem o direito de obter uma cópia dos seus dados e 

informações sobre o seu tratamento. 

3. Direito à Retificação: Pode pedir a correção dos seus dados pessoais 

caso estejam incorretos ou incompletos. 

4. Direito ao Apagamento: Pode solicitar a eliminação dos seus dados, 

salvo quando o tratamento seja necessário para o cumprimento de 

obrigações legais. 

5. Direito à Limitação do Tratamento: Pode solicitar a suspensão 

temporária do tratamento dos seus dados em determinadas 

circunstâncias. 



6. Direito à Portabilidade: Pode solicitar que os seus dados sejam 

transferidos para outra entidade num formato estruturado e de uso 

comum. 

7. Direito à Oposição: Pode opor-se ao tratamento dos seus dados em 

determinadas situações, como em campanhas de marketing direto. 

Pode exercer os seus direitos enviando um email para 

info@talentlink-consulting.com. 

Segurança dos Dados Os Dados Pessoais serão tratados apenas no 

contexto das finalidades identificadas nesta Política e com recurso a medidas 

técnicas e organizativas adequadas aos riscos associados ao tratamento. 

Não vendemos, partilhamos ou disponibilizamos os seus dados pessoais a 

terceiros, salvo quando necessário para a prestação dos serviços contratados 

ou para o cumprimento de obrigações legais. 

Cookies Quando utiliza o nosso website, recolhemos Dados Pessoais 

através de cookies de acordo com a nossa Política de Cookies. 

Alterações à Política de Privacidade Reservamo-nos o direito de alterar 

esta Política de Privacidade a qualquer momento. Recomendamos a consulta 

regular desta página para estar informado sobre eventuais atualizações. 

Contactos Para questões relacionadas com esta Política de Privacidade ou 

com o tratamento dos seus dados pessoais, por favor contacte-nos através 

de: 

● Email: info@talentlink-consulting.com 
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Esta Política foi atualizada pela última vez em janeiro de 2025. 

 


